
平成 26 年度  埼玉県 保育者研修会 

第５回 保育所経営者・管理者向け 人材育成セミナー 開催要項 

本研修は埼玉県福祉部少子政策課からの委託を受け、株式会社ポピンズが実施します 

 

【日  時】 ２０１４年 １２月 １０日 (水)  

  午前１０時３０分～午後１６時３０分  （受付１０時～） 

【会  場】 埼玉会館 ３F ３C 会議室（けやき） 

【参加対象者】 埼玉県内の認可保育所、家庭保育室等認可外保育施設の経営者/管理者 

【定  員】 ４０名 

【セミナー内容】 

講義時間 テーマ 講師 

10:30 ～

11:50 

（80 分）  

「やる気を引き出す言葉がけ」  （株）ポピンズ 

施設管理 

統括マネージャー 

最首文子 

職員のやる気を引き出すためにはどのような言葉がけが効果的なのか、保育現

場で起こる様々な例に、ケーススタディを交えながら、管理者として職員一人

一人とどのように関わっていくかを考える。  

12:50 ～

14:30 

（100 分）  

「人材育成のためのコミュニケーション」 

(株）ポピンズ 

ビジネス研修 

専任講師 

横田美帆 

管理者としての話の聴き方・話し方の基礎を確認し、採用時面接の効果的な質

問ポイントや、園全体のコミュニケーション活性化を考える。管理者同士での

ディスカッションも交えながらコミュニケーション力を鍛える。  

14:40 ～

15:50 

（70 分） 

「人材活用に生かすビジネススキル」  

部下・後輩指導法（ティーチングスキル、カウンセリングスキル、コーチング

スキル等）を体験し、相手や TPO に合わせた使い分けの指導の重要性につい

て学びながら、グループワークを通して現場に生かす方策を考える。  

15:50 ～

16:30 

(40 分）  

「職員とトラブルを起こさないコツ～労使紛争の事例を通して～」  

埼玉県 労働委員会 

事務局 

県労働委員会が扱った保育所等における労使紛争事例（保育士の退職や給与引

き下げ、園バス運転手の雇止め）を通して、紛争予防や働きやすい職場づくり

を考える。  

 

【申込方法】 １．以下の宛先に申込書を、郵便、ＦＡＸまたはメールでご送付ください。 

⇒申込書は Web ページからダウンロード可能です。 

送付先： 〒150-0012 東京都渋谷区広尾５－６－６広尾プラザ５F 

株式会社ポピンズ教育サービス部 埼玉県研修係 宛 

ＦＡＸ： 03-3447-2182 

        MAIL:  kyoiku_service@poppins.co.jp 

２．申込書のダウンロードが難しい場合は、メール本文に必要事項を入力して 



ご送付ください。 

            送り方＞【宛先】kyoiku_service@poppins.co.jp 

【件名】保育所経営者・管理者向け 人材育成セミナー 

【本文】氏名、役職等、勤務先名称、勤務先住所、電話番号、FAX 番号、 

受講希望の日付と会場      

※申し込みは先着順で受付を行います。定員になり次第、受付を締め切ります。 

※受講確定次第、受講確定通知書を書面にて送付します。参加票代わりとなりますので、 

当日お持ちください。 

※申し込み後３日以内に弊社より連絡のない場合は、恐れ入りますが、下記問い合わせ先まで 

お知らせ願います。 

※個人情報は本研修会事業以外には使用しません。 

 

【そ の 他】 ・受講料は無料です。 

                 ・会場内での飲食が可能です。 ※ゴミは必ず各自でお持ち帰りください。 

         ・公共の交通機関でお越しください。 

 

【問い合わせ先】 株式会社ポピンズ 教育サービス部 

  Tel： 03-3447-5826 (受付：平日 9 時～18 時) 

  Fax： 03-3447-2182 

  E-mail：kyoiku_service@poppins.co.jp  

 

【会場アクセス】 

会場名 埼玉会館 

住所 〒330-8518 埼玉県さいたま市浦和区高砂 3-1-4 

アクセス 

ＪＲ浦和駅（西口）下車 徒歩 6 分

 

HP http://www.saf.or.jp/saitama/ 

  

mailto:kyoiku_service@poppins.co.jp

